                             П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

II ПЛЕНУМА  
Московского Городского комитета Территориальной организации   

профсоюза работников строительства и

промышленности  строительных материалов

 г.Москва




                     от «03» марта 2021г.

О внесении изменений  в Положение 

о премировании  не освобожденных 
работников ППО

          В целях дальнейшего усиления мотивации профсоюзного членства, увеличения численности членов профсоюза:

II ПЛЕНУМ МГК ПРОФСОЮЗА 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Положение о премировании не освобожденных работников первичных профсоюзных организаций, состоящих на централизованном бухгалтерском обслуживании в Территориальной организации профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов, дополнив следующие пункты Положения:
Пункт 1.1.
Положение о премировании не освобожденных   работников ППО вводится в целях:

-
поощрения качественного и производительного труда;

-
стимулирования инициативы и творческого отношения к делу;

-
мотивации профсоюзного членства и увеличения численности членов профсоюза.
Пункт 2.2. Председатели первичных профсоюзных организаций могут премироваться за добросовестное исполнение своих полномочий при условии 100%  профсоюзного членства возглавляемой первичной профсоюзной организации  и  выполнении обязательств по перечислению профсоюзных взносов,   установленных Уставом ТО, Общим положением о первичной профсоюзной организации, Положением о централизованном бухгалтерском обслуживании профсоюзных организаций в Территориальной организации профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов и Постановлением Президиума МГК ТО профсоюза работников строительства и ПСМ о принятии на учет  первичной профсоюзной организации в размере 35% .

Выплата премий,  предусмотренных настоящим пунктом (их конкретный размер и периодичность) производится  по решению Президиума Московского городского комитета за счет средств оставшихся в распоряжении Территориальной организации профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов после перераспределения средств в соответствии  с Положением о централизованном бухгалтерском обслуживании профсоюзных организаций в Территориальной организации в размере не превышающем 15% (с учетом всех налогов) от суммы взносов, поступивших на расчетный счет Территориальной организации профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов на уставные цели.
Пункт 2.3. Избранному, в установленном порядке, заместителю председателя Московского городского комитета Территориальной организации профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов исполняющему обязанности на общественных началах, может выплачиваться премия (вознаграждение) за выполнение особо значимых поручений Президиума МГК ТО. Решение о выплате данной премии и ее размере принимается Президиумом Московского городского комитета Территориальной организации профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов.

2. Контроль за исполнением  настоящего постановления возложить  на  заведующую отделом организационной работы и социального партнерства Кондакову О.Т. и главного бухгалтера Кругленкову И.А.

        Председатель                                                                      В.Л.Лаптев

